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Comunicat de presä
Inspectorii de muncädin cadrul Inspectoratului Teritorial de Muncä Covasna in perioada
12-16.01.2026 au fost implicati in ac!iuni de control, la angajatorii care desfäparä
activitä!i din domeniile: Hoteluri ii alte facilitä!i de cazare, restaurant ii alte actvitä!i
de servicii de alimenta!ie (Cod CAEN Rev.3: 55, 56)

Ac!iunea, de tip Campanie Nationalä, s-a desfä;urat pentru identificarea si combaterea
muncii nedeclarate 5i pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile

legale privind securitatea 5i sänätatea in muncä.

Obiectivele campaniei:

Generale:

Cre$erea gradului de con$ientizare a angajatorilor ii angaja!ilor in ceea ce
prive$e necesitatea respectärii prevederilor legale in domeniul rela!iilor de muncä
domeniul securitä!ii sänätä!iiin muncä

In domeniul rela!iilor de muncä:
identificarea cazurilor de muncänedeclaratä descurajarea acestui fenomen prin
sanc!iunile aplicate
identificarea situa!iilor de incälcare a prevederilor legale privind timpul de muncä
ii de odihnä

eliminarea neconformitä!ilor constatate, prin dispunerea de mäsuri obligatorii
pentru remedierea neconformitä!ilor 5i aplicarea sanc!iunilor contraventionale
corespunzätoare

Tndomeniul securitä!ii5i sänätä!iiin muncä:
identificarea pericolelor de cätre angajatori evaluarea riscurilor prezente in

mediul de muncä
identificarea echipamentelor de muncä, in special cele sub inciden!a ISClR-lifturi,

centrale de producere a apei calde, precum ii alte echipamente care pot prezenta
in exploatare riscuri pentru lucrätori (arsurä termicä, electrocutare, explozii,
incendiu, etc)
verificarea modului de instruire a lucrätorilor de insuiire a instruc!iunilor
predate
dispunerea de mäsuri ferme pentru inläturarea neconformitä!ilor
eliminarea riscurilor de incendiu prin verificarea mentenan!ei echipamentelor care
pot genera acest risc (echipamente cu foc deschis, C09uri de fum etc)
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European 5i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal 'i privind libera circulavie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protec!ia datelor), referitoare la

datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confiden!iale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelormen!ionate ca destinatar/destinatari 'i altor persoane
autorizate sä-l primeascä. Dacä primit acest document in mod eronat, Vä adresäm rugämintea de a returna documentul primit. expeditorului
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tn domeniul rela!iilor de muncä au fost efectuate un numärtotal de 21 controale la 21

angajatori. Au fost dispuse un numärde 16 mäsuri cu termene precise de remediere au
fost aplicate sanc!iuni contraventionale, valoarea amenzilor aplicate fiind in total de

53000 lei.

Neconformitä!iconstatate:

nerespectarea prevederilor legale privind primirea la muncä a uneia sau a mai

multor persoane färä incheierea unui contract individual de muncä
nerespectarea prevederilor legale privind primirea la muncä a unuia sau a mai

multor salaria!i cu depä#irea duratei timpului de muncä stabilitä in cadrul
contractelor individuale de muncäcu timp partial
nerespectarea prevederilor legale privind obliga!ia angajatorul de a Cine la locul de

muncä eviden!a orelor de muncä prestate zilnic de fiecare salariat, cu

eviden!ierea orelor de incepere de sfårsit ale programului de lucru.

tn domeniul securitä!ii ii sänätä!ii in muncäau fost efectuate 9 controale la 9 angajatori.
Au fost dispuse un numärde 10 mäsuri cu termene precise de remediere au fost
aplicate sanctiuni contraventionalesub formä de avertisment.

Neconformitä!iconstatate:

angajatorul nu face dovada acordärii echipamentelor individual de protec!ie

societatea nu este in posesia buletinului de verificare PRAM

in fiFle de post nu sunt men!ionate atribu!iile si räspunderile ce le revin
lucrätorilor in domeniul SSM
controlul medical periodic nu se efectueazä la intervale regulate

fi#ele de instruire individualä nu sunt semnate de cätre toate persoanele implicate
in procesul de instruire
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